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重要调研

（一）

1 月 8 日，湖北银行党委书记、董事长赵红兵一行莅临集团

调研，蕲春县委副书记、县长陈丹等陪同调研，公司总经理孙利

伟热情接待。

调研组先后参观集团文化展厅、本草酒窖，详细了解企业发

展脉络与产业特色，对集团深耕中医药产业取得的成绩与贡献



予以高度赞赏。

赵红兵董事长表示，湖北银行将持续关注李时珍医药集团发

展，充分发挥金融服务实体经济作用，为企业高质量发展提供精

准金融支持。此次调研既是对集团发展的肯定与鼓励，也为银企

深化合作奠定基础，集团将以此次调研为契机，深化多方协作，

推动中医药产业高质量发展。

（二）

1 月 23 日，第五届黄冈市台协第四次理事会在李时珍医药集

团召开。黄冈市委统战部分管日常工作副部长、市台办主任田保

成，蕲春县委常委、宣传部长、统战部长杨振武，黄冈市台协会

长陈大仁出席会议，市台协骨干成员及相关台资企业负责人参会。

会前，全体参会人员实地参观集团制丸生产车间、本草沉窖，



近距离观摩中医药传统炮制工艺，深入了解蕲春本草储存文化与

集团中医药产业发展成果，对集团坚守匠心、传承创新的发展理

念给予高度认可。

会议期间，陈大仁会长总结协会 2025 年工作成效，部署 2026

年重点工作任务。参会人员围绕协会建设、对台交流合作、台资

企业发展等议题展开深入交流，积极建言献策。市委统战部部务

会成员王文松作指导讲话，为后续协会工作与台企发展指明方向。

此次会议在集团召开，是各级领导与市台协对集团的高度肯

定，为集团搭建了交流合作的优质平台。集团将以此次会议为契

机，深化多方交流联动，助力黄冈对台交流与地方产业高质量发

展。



公司动态

（一）

1月8日，在二期制剂大楼前，公司召开2025年度工作总结暨2026

年度工作部署员工大会。总经理孙利伟发表讲话，深刻总结了 2025

年公司在发展征程中取得的不凡成绩，围绕集团“4531，3+3”五年发

展规划核心要求，明确 2026 年将重点打造 5 大事业部、培育 5个产品

群的核心运营规划，为公司跨越式发展锚定方向。

大会期间，颁发了员工子女成才奖励金，同时代省总工会、县总

工会为困难职工发放帮扶金，为困难职工子女送上助学金，切实把企

业关怀与工会温暖送到职工心坎上。此次大会既是谋篇布局的发展会，

更是凝心聚力的暖心会，为集团 2026 年高质量发展注入强劲动力。



（二）

1 月 8 日，由县党外知识分子联谊会主办，我司与县书法家协会

联合承办的“翰墨飘香送祝福，情暖台企迎新春”活动圆满举办。县

委常委、宣传部部长、统战部部长杨振武，县委统战部分管日常工作

的副部长田明华，副部长帅维应邀出席本次活动。

活动现场墨香四溢、暖意融融，县知联会成员、县书协骨干书法

家们挥毫泼墨，将新春美好祝

愿凝于笔端，一幅幅寓意吉祥

的春联、一个个饱含祝福的

“福”字跃然纸上。公司员工

踊跃参与，与现场嘉宾共同感

受中华传统文化魅力，领取新

春福礼，现场洋溢着喜庆祥和

的节日氛围。

作为台资企业，李时珍医

药集团始终以中医药文化为纽

带，助力两岸文化交流融合。此次承办送春联活动，不仅为台企送上

暖心年味，更丰富了职工文化生活，彰显了集团传承中华优秀传统文

化、践行社会责任的初心。未来，集团将继续深耕文化交流，以多元

活动凝聚发展力量，共迎新春新岁



月度例会

1 月 19 日（农历十二月初一），公司总经理孙利伟带领各位管理、

技术干部，齐聚本草纲目园康恩堂前，行大礼，齐盟誓，敬祭医中之

圣李公时珍！

孙总在康恩堂讲话提到，十五五时期任务艰巨，公司发展需坚持

稳中求进，今年更要策马扬鞭、攻坚奋进，全力收好十四五工作尾、

圆满完成既定目标。会上同步传达两大喜讯：公司提取物出口欧盟相

关证明已成功取得，人大相关政策利好也正式传达。

孙总强调，全体员工要坚定发展信心，秉持对外开放、对内整合

的发展思路，一切工作围绕目标推进落实。要扎实做好春节前后各项

工作，全体干部需勇担责任、一马当先。本次会议也是春节前最后一

次康恩堂例会，向全体员工致以新春祝福。



员工关怀

（一）

春节将至，暖意先行。1 月 30 日，蕲春县委书记胡安元，蕲春县

委常委、县委办公室主任李链稳，蕲春经济开发区管委会主任杨海燕，

县科经局局长吴悠等莅临公司，为企业、困难职工、技术人才和党外

人士开展新春慰问。

殷殷关怀添动力，集团同步开展

内部慰问，向三名一线困难职工送去

帮扶与问候，让关怀直达基层。

此次政企两级慰问，让全体员工

倍感温暖与鼓舞，深切感受到各级领

导与企业大家庭的关爱。胡书记充分

肯定集团为蕲春中医药产业发展作出

的积极贡献，声声问候暖人心，此次慰问让集团全体员工倍感振奋、

深受鼓舞。

新岁新程，集团将把这份关怀

转化为实干动力，深耕中医药主业，

锚定发展目标笃行实干，以更强的

责任感与使命感，为蕲春中医药产

业升级和高质量发展持续注入李时

珍集团力量。



（二）

温情暖冬日，惜别敬芳华。1 月 31 日，公司 2025 年度退休员工

欢送茶话会在公司二楼会议室温馨举行，各部门负责人与 16名退休员

工欢聚一堂，共话情谊、送别祝福。

茶话会上，各中心总监向在座退休员工致以诚挚敬意，感谢大家

数十年如一日为企业发展的辛勤耕耘

与坚守付出，他们的实干精神与宝贵经

验，是集团发展的珍贵财富。现场以清

茶敬岁月，以心语寄祝福，祝愿大家开

启舒心惬意的退休生活，常回“家”看

看。

茶话会结束后，全体人员合影留

念，共同前往公司食堂共进午餐，在温馨融洽的氛围中为本次欢送会

画上圆满句号。



员工风采

酿酒车间白酒班 1班大班长吕卫国，是深耕酿酒岗位四十余载的

“老酒人”，自上世纪八十年代入行，便始终坚守传统酿造一线，见

证集团酿酒产业发展历程。

2024 年 11 月车间生产调整，他临危受命，扛起组建全新白酒 1

班的重任，面对班组全员无酿酒经验的挑战，毫无怨言挑起重担。

作为班组“主心

骨”，他倾囊相授四十

余年技艺经验，从工艺

原理到实操细节手把

手教学，以严要求规范

操作，让新班员快速完成从“门外汉”到“入门者”的转变；生产初

期身先士卒、一人担双岗，穿梭于各生产区域统筹调度，以精湛技艺

保障生产顺畅，守住出酒率底线。

在他的精心带领下，全新的白酒 1班迅速形成战斗力，2025 年全

年出酒率保持稳定并延续高水平，圆满完成生产任务。吕卫国以老黄

牛的实干精神、老师傅的授业情怀，诠释了“坚守传统、勇于担当、

精益求精”的工匠精神，是传统酿造技艺的守护者，更是一线攻坚克

难、传技带新的楷模，用四十载坚守为企业发展倾注匠心力量。
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