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集团荣誉

7 月 10 日，李时珍医药集团荣膺“信用评价 A 级蕲艾企业”称号，

并以 98.67 分位居全县涉艾企业信用评分榜首，彰显了集团在诚信经

营与规范发展领域的标杆地位。

此项权威认定依据《企业信用评价指标国家标准》及国家市场监

督管理总局《关于开展经营主体信用体系建设创新试点工作的通知》



（国市监信发〔2024〕95 号）要求，由蕲春县市场监管部门组织，对

全县涉艾企业开展了全面、严格的信用评估，涵盖发展潜力、治理水

平、品牌影响力、财务稳健

性及公共信用记录等多维度

评审。集团凭借对诚信经营

的坚守、对品质标准的极致

追求，以及在推动蕲艾产业

规范化发展中的突出贡献，

脱颖而出，树立了行业信用

建设典范。

扎根蕲春沃土，诚信铸

就生命线，李时珍医药集团

始终以“传时珍医药伟业，

谱本草科学新篇”为使命。此次获评，既是对过往努力的肯定，更是

未来的责任担当。集团将以此为新起点，深化诚信建设，发挥标杆作

用，助推蕲艾市场秩序规范，以信用赋能高质量发展，共创信用蕲艾

新未来。



重要调研

7 月 1 日，全国台企联常务副会长陈锦龙一行莅临调研，集团董

事长林朝辉热情接待并陪同参观交流。双方就中医药文化传承与企业

高质量发展进行了深入探讨。

林董亲自担当讲解，向陈锦龙会长一行生动讲述集团“传时珍医

药伟业，谱本草科学新篇” 的深厚文化底蕴，以及企业经营发展取得

的成果。陈会长一行对集团坚守品质，弘扬国粹、推动中医药现代化、

产业化的实践给予高度评价。

此次调研为促进两岸医药产业交流搭建了重要桥梁，陈会长表示

期待未来两岸业界能进一步深化合作，共同弘扬中医药智慧。李时珍

医药集团将继续秉持初心，以开放姿态深化交流，为中医药走向世界

贡献更大力量。



月度例会

7 月 25 日（农历闰六月初一），月度干部例会在庄严肃穆的康恩

堂前举行。公司总经理孙利伟带领全体管理及技术干部，怀着虔诚之

心、崇敬之情，正衣冠，鸣雅乐，敬高香，献美文，行大礼，齐盟誓，

追思医圣伟绩，感念先贤恩德，表达弘扬决心，共谱健康新篇。

孙总在讲话中提到，全体干部必须回归岗位本源，聚焦主责主业，

切实做到在其位、谋其政、尽其责；要深刻领会公司战略部署，迅速

行动，狠抓落实，将本职工作做到极致、做出标杆，以高度的责任心

和卓越的执行力，共同夯实公司高质量发展的坚实根基。



党建掠影

7 月 8 日，中共蕲春经济开发区委员会在公司艾草博物馆培训教

室开展“锲而不舍落实中央八项规定精神，推进园区高质量发展”专

题党课活动。开发区

党委委员、管委会副

主任甘文胜授课，开

发区各企业党员代表

共同参与学习。

党课中，甘文胜同志深入阐释了中央八项规定精神的深刻内涵与

历久弥新的时代价值。他强调，八项规定是全面从严治党的切入口与

动员令，其生命力在于常抓

不懈、久久为功。当前，必

须深刻认识作风建设的长期

性、复杂性，要求全体党员

干部时刻绷紧纪律之弦，坚

决抵制“四风”问题。

与会党员纷纷表示，此次党课进一步统一了思想、凝聚了共识。

公司党员将以此次学习为动力，将八项规定精神内化于心、外化于行，

立足岗位，以更优作风、更实举措，奋力书写蕲春经济开发区高质量

发展新篇章。



员工风采

高胜利，2004 年入职公司，现担任提取一车间提取浓缩工序班组

长。

作为班组的带头人，高胜利是名

副其实的“放心岗”。他深知每一道

工序都关系药品安全有效，带领班组

始终以 GMP 规范为准则，严谨细致，

一丝不苟。在提取车间每年生产 400

多批次药品，在他负责的关键环节

上，保持着令人信服的“零偏差”操

作记录，为保障公司产品稳定供应构筑了坚实防线，这份沉甸甸的质

量守护者担当，让他多次荣获公司“先进工作者”称号。

车间主任布达交代的任务，到了高胜利这儿，从来都是不打折扣、

按时保质的完成。二十年光阴，当年的青涩学徒已成为中流砥柱，但

每当说起车间的新设备、新工艺，高胜利的眼睛里总会泛起光，他说，

“在这里待得越久，越觉得中药提取是门大学问”。从普通操作工到

"金牌班组长"，高胜利用二十年的坚守证明：平凡的岗位上，只要有

匠心、有担当，就能书写出不平凡的篇章。
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