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喜迎国庆

10 月 1 日，我们迎来了中

华人民共和国成立 74 周年纪念

日！红妆本草园，焕然一新，庆

盛世华诞。

秋阳高照，所见之处，一面

面崭新的五彩红旗飘扬，主次干

道两旁整齐地悬挂着彩旗，红红

的大灯笼、醒目的条幅,无不洋溢

着喜庆祥和，充分展现了李时珍医

药集团对祖国的热爱、对节日的重

视。

五千年厚积薄发蕴文明，七十

余年乘风破浪济沧海，李时珍医药

人始终秉承发扬时珍精神文化的

初心，砥砺前行。



员工大会

10 月 5 日，公司第四季度员工大会在二期综合制剂大楼

前召开，总经理孙利伟作重要讲话和工作部署。孙总首先分

析了当前--“后疫情时代”的经济形势，总结了前三季度公

司工作。

孙总指出，经历

了三年疫情，当前的

社会大环境形势是比

较严峻的，医药行业

面临着巨大挑战，但

是，我们集团坚持稳

中求进、守正创新的

大方针不变。并对后

续工作做出以下几点

要求：（1）部长级别以上的干部要进行年终述职，部长级别

以下的员工部门内开展抽签述职；（2）任何岗位都要竞聘上

岗，让每一位员工都有机会展现才华和能力。公司始终把安

全和质量放在首位，谋发展意味着要去大胆的决策和创新；

我们广大干部看待问题要具备前瞻性的思维和全局性的视

野，要站在一定的高度看问题，了解其本质和全局，从而把

握核心与关键，以应对市场上的各种挑战与变化。希望所有

员工都全力以赴，不遗余力，早日实现公司的目标和愿景！



主要调研

（一）

10 月 15 日，县委书记胡安元莅临集团调研，总经理孙

利伟热情接待，并做工作汇报。孙总详细介绍了我们企业

生产经营、蕲艾产品研发、供应链建设、安全生产等情况。

胡安元书

记对集团为蕲

艾大健康产业

发展和蕲春经

济建设作出的

贡献表示衷心

感谢，鼓励企业

高举高打李时

珍品牌，放大蕲艾品牌优势，推动蕲艾产业创新突破发展。

胡书记特别强调到，要紧绷安全生产之弦，加强风险管控，

强化隐患排查整治，把安全生产贯穿于企业运营的每个环节，

真正做到发现问题、切实整改问题，确保企业健康稳定发展，

为县域经济高质量发展夯实底盘。



（二）

10 月 18 日下午，国家知识产权局副局长李眈陆一行莅临

集团调研，湖北省知识产权局党组书记、局长刘治田，黄冈

市副市长马艳舟等陪同，公司总经理孙利伟热情接待。

李耽陆一行参观了公司一楼文化展厅和艾草博物馆，孙

总详细地介绍了我们企业传承和发扬李时珍中医药文化、开

发各类大健康

产品、中药材

全产业链取得

的成效以及品

牌打造、专利

申报等相关

情况。一直以

来，集团每年都投入大量经费用于开展知识产权申报及维护

工作。今年 4 月 ，县检察院还将公司定为蕲春县“知识产权

保护”联系点，并授予牌匾。

李耽陆对公司各项工作表示肯定，指出要进一步完善知

识产权保护工作，这是企业长期发展的重要保障；鼓励企业

继续努力，加大创新力度，发扬中医药的特色和优势，为保

障人民健康做出更大的贡献。



社会责任

2023 年 10 月 20-22 日，湖北省政府于武汉中国光谷

科技会展中心举办首届“东湖论坛”，论坛以“厚植科普

沃土 放飞科学梦想”为主题，聚焦“科普+科创”特色，精

心打造多场平

行论坛和科普

场馆活动，是

展示国家科普

能力、代表湖

北水平的高水

平国际交流盛

会，集团是本次论坛的重要企业代表，也是全省 22 个公众科

普活动场地之一，是黄冈地区唯一的一个分会场。

活动期间，来到本草纲目园参观、研学的队伍一波接一

波，一楼文化展厅、酒窖、艾草博物馆座无隙地，游客们纷

纷表示，听导游科普中药材种植、体验本草非遗药酒文化、

品鉴创新专利型保健酒以及各式各样的文创产品，增长了不

少见识；丰富新奇的研学项目--制作花茶、山楂丸、蕲艾精油

皂等，也让大小朋友们收获满满。



政策解读

10 月 8 日，黄冈

市人民政府印发《关

于支持中医药大健康

产业高质量发展的若

干措施的通知》，就

推进中药材提质增

效、中药材精深加工、

中药产品流通贸易等

六大方面提出十二条

具体实施措施，旨在

推动中医药事业、产

业和文化一体融合发

展，以供应链思维重构产业链、提升价值链，推进中医药大健

康产业高质量发展，加快创建国家中医药传承创新发展试验

区。

对于企业来说，既意味着更多的商机和发展机遇，也提

出了新的挑战和要求，企业需要结合自身实际情况，积极适

应政策环境，不断提升自身的竞争力和创新力。



月度例会

10 月 16 日（农历九月初二），月度干部例会在康恩堂前

举行。公司总经理孙利伟带领各位管理、技术干部怀着虔诚

之心、崇敬之情，正衣冠，鸣雅乐，敬高香，献美文，行大

礼，齐盟誓，追思

医圣伟业，感念先

贤恩德，表达弘扬

决心，共谱健康新

篇。

孙总讲述近期

召开主任会议，梳

理了今年的计划任

务，并听取各部门

负责人汇报9/10月

的日常工作与重点

任务。孙总提出，前期公司发展“求稳”，现阶段要侧重“求

进”。同时传达了，15 日下午县委书记胡安元莅临集团调研

时强调的“紧绷安全生产弦”的指示。



人才培养

10 月 27 日，在艾草博物馆培训教室举行竞聘述职演讲答

辩会，答辩会共设 4 个岗位，7 名员工参与竞聘，4 名员工开

展工作述职。会

上，各位竞聘与

述职者围绕自

身工作经验、个

人优势等方面

积极展示，沉着

应答评委的提

问；评委们从竞

聘者的能力、与岗位的匹配度、未来发展潜力等方面仔细评

判。内容丰富、亮点纷呈，从多个角度展现了新一代管理、

技术人员的担当作为和精神风貌。

总经理孙利伟到场作工作指示，希望大家珍惜机遇、勇

于展现、多学习、多提升，无论结果如何，都是一次历练和

成长。

本次竞聘述职活动在质量中心王伟华总监、生产中心程

欣总监和总经理孙利伟的总结中圆满结束，下一步，公司将

结合竞聘述职结果，综合考评后选拔适岗人才任职。



公司关怀

（一）

10 月 23 日--“农历九月九，佳节又重阳”，这个充满敬

老爱老氛围的特殊日子里，公司在艾草博物馆培训教室为年

满 60 岁在职男职工、年满 50 岁在职女职工举行“退休不褪

色，发展续余热”重阳茶话会。

茶话会上，

质量中心总监王

伟华、生产中心

总监程欣、人事

行政中心经理张

再德代表公司向

各位老员工致以

节日的问候；总

经理孙利伟与老员工们亲切交谈，嘘寒问暖，充分肯定了他

们为公司发展做出的重大贡献，同时传达了公司的美好祝愿。

莫道桑榆晚，为霞尚满天。岁月虽然抹白了大家的鬓角，

却没有改变我们奋进的初心，希望各位家人们继续在工作岗

位上发光发热，为公司的发展添光添彩！



（二）

金秋十月，员工生日会如期而至，28 日下午，人事行政

中心组织了一场别开生面的摘橘子活动，十月份生日的寿星

们纷纷带上家人，兴致勃勃地乘大巴车前往八里湖橘子园。

“一年好景君须记，最是橙黄橘绿时”。来自各个车间、

部门的四十余名寿星们被这丰收的景象吸引，不时传欢笑声

和交谈声，响彻整个橘园。齐聚

一堂，互送祝福，一起分享美味

的生日蛋糕；难得享受到如此悠

闲的户外活动，大家纷纷表示

“感谢公司给予的关怀，让我们

拥有这次开心、难忘的经历。”

生日会让不同岗位的伙伴

们互相交流、增进友谊，公司重

视并关注每一位员工，期待共同见证每一位家人们的成长与

快乐！



党员风采

田雄，湖北蕲春人，2011 年 10 月进入李时珍医药集团，

现任公司熏蒸剂车间主任，2015 年、2019 年先后两次被评选

为集团先进工作者；2020 年 7 月加入中国共产党，2023 年荣

获蕲春县经济开发区和集团党支部“优秀共产党员”称号。

生活中的他，乐观向

上、积极进取，经常为身

边的人提供帮助和支持，

他真诚、靠谱，赢得了大

家的喜爱与信任。

工作上，田雄同志有

着出色的沟通能力，始终

保持饱满的热情和高度的

责任心，用行动诠释作为一名共产党员应有的担当。作为车

间主任的他，尽心尽力完成每一项工作任务，时常过了下班

点还能看到他在车间处理工作；在抗击新冠疫情期间，积极

参加抗疫药物的生产，保质保量，他的勤奋有目共睹；在生

产中遇到机器不适合、材料不适合、操作流程不合理等特殊

情况时，他总是会沉着冷静，集思广益，以最有效的办法解

决。团队内部分工明确，氛围和谐融洽，在员工心目中具有

很强的号召力。提起田雄，大家都由衷的竖起大拇指。
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