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主要调研

（一）

7 月 4 日下午，

致公党中央副主席、

国家市场监管总局副

局长、国家反垄断局

局长甘霖一行莅临调

研，省市场局局长刘

荣山，副市长马艳舟，

市市场局局长余水兵

等陪同，公司总经理

孙利伟热情接待。

在艾草博物馆，孙总介绍了公司的中药材种植和加工情况，以及

公司核心专利培育、中药材全产业链取得的成效。甘局长一行对公司

20 余年来持续大力弘扬李时珍品牌、聚力发展李时珍中医药大健康

产业表示肯定，希望公司贯彻落实好党的二十大精神，在良好的市场

环境下创新发展、做好知识产权保护，继续做大做强李时珍品牌。



（二）

7 月 13 日，国家医疗保障局党组成员、副局长施子海一行莅临

调研，湖北省医保局局长李向东，黄冈市市长刘洁、副市长潘国林、

市医保局长袁国俊，蕲春县县长陈丹等陪同。

公司总经理孙

利伟详细介绍公司

中成药规范生产情

况和参与集采准备

情况，施局长一行

高度肯定了公司传

承创新发展，坚持

药品质量和疗效的

做法，鼓励和支持

企业进一步做大做

强，积极参与中成

药联盟集采，让优质中药成效惠及更广的人群。

（三）

7 月 19 日，为更好的学习贯彻落实党的二十大精神，坚定理想

信念，传承时珍精神，赓续时珍薪火，湖北中医药大学药学院党委书

记周燕萍、院长吴和珍、副书记田先翔等师生一行 40 余人，莅临公

司开展“重走时珍路”暑期社会实践活动，公司总经理孙利伟热情接

待。



孙总向师生们详细介

绍了企业文化和发展情况，

师生们还参观了艾草博物

馆和本草沉窖，纷纷对公司

浓厚的中医药文化、全产业

链的发展规模和矢志传承

创新发展中医药产业的做

法深表钦佩，本次教学实践

虽然时间紧，但是受益匪

浅。

座谈会上，夏恒建总工

程师和工程技术中心总监

王圣军介绍了公司产学研情况和发展需求。湖北中医药大学药学院党

委书记周燕萍对公司坚持高标准建设研学训练教育基地和大学生社

会实践基地给予高度肯定，周书记表示，后疫情时代，人们更加相信

和热衷中医中药，给传统中医药带来了勃勃生机，希望校企双方进一

步深化合作，在人才培养、技术成果转化等方面加强互通共享。双方

围绕共同组建“时珍班”深入探讨，对强化后续合作提出了初步方案。

本次活动，也为推进产教融合探索校企合作新机制。



（四）

7 月 25 日，新华社湖北分社社长惠小勇一行莅临调研，市委宣

传部常务副部长蔡志勇，县委宣传部部长杨振武陪同。公司总经理孙

利伟详细介绍了企业文化、企业发展情况以及目前经营的中成药、中

药饮片、中药

配方颗粒、保

健酒、蕲艾系

列大健康产

品。

惠小勇社

长对公司在推

动中医药大健

康产业高质量

发展上所做的贡献给予高度赞扬，表示将充分发挥宣传主阵地作用，

营造更加良好的舆论氛围，助力李时珍医药集团和中医药事业进一步

做大做强。



（五）

7 月 26 日，黄冈市中级人

民法院院长文利红一行莅临调

研，县委副书记、政法委书记桂

勇军，县人民法院院长王松林等

陪同，公司总经理孙利伟热情接

待。

在听取孙总关于企业发展

情况、知识产权保护工作开展情

况的详细介绍后，文院长表示，

市中院将主动围绕中心服务大

局，做好司法的保护和保障工

作，当好企业的店小二，为企业的知识产权工作保驾护航。文院长提

出，做好知识产权的保护工作，就是推动企业的传承创新发展，希望

企业自身要不断提高知识产权保护意识和诚信守法经营意识。



政策解读

7 月 14 日，中

共中央发布了《关

于促进了民营经济

发展壮大的意见》，

共提出 8 个方面 31

条具体举措，引发

了社会各界关注，

多家媒体报道了

《意见》的主要内

容及市场相关反

应，认为这是释放支持民营经济发展的积极信号，将进一步提振民营

企业的发展信心。

全联农业产业协会商会会长陈丹就此发表心得感言，指出“这是

对民营经济的充分肯定和高度重视，更是对民营经济工作者的深切关

怀与极大鼓舞，《意见》紧扣当前民营经济发展的痛点、难点和堵点，

积极回应民营企业的需求和关注，提出的 31 条举措更是为民营经济

高质量发展指明了方向”。

继《意见》出台后，国家发改委等 15 个部门联合发布了《关于

实施促进民营经济发展近期若干举措的通知》（简称“促进民营经济

发展 28 条”），意在全面落实中央“促进民营经济 31 条”，推动政

策走深走实。



项目新态

进入七月，高温酷热，按惯例生产将进入人员、设备休整期，但

是提取、液体等生产车间依然一片繁忙，正在紧张有序的赶制人参补

膏定制品种，该品种由产品中心签单，第一阶段 10 万瓶于 7 月 15

日前交货。

定制生产是公

司今年创收增效的

一项重大举措，是

公司产品销售的又

一重要通路。根据

湖北公司年度工作

方针和“五个一”

工作目标，工厂充

分利用自身资源优势，积极对接市场需求，开展自主营销，为公司开

源创收。以董学总监为首的产品中心，积极盘活闲置产品、发挥小品

种效用，开拓中医药大健康市场，打通委托生产、医院制剂、定制产

品等创收渠道，在今年 7 月份就为公司回款 170 余万元。



月度例会

7 月 18 日，农历六月

初一，月度干部例会在康恩

堂前举行。

公司总经理孙利伟首

先带领各位管理、技术干部

怀着虔诚之心、崇敬之情，

正衣冠，鸣雅乐，陈佳肴，

佐美酒，敬高香，献美文，

行大礼，齐盟誓，追思医圣

伟业，感念先贤恩德，表达

弘扬决心，共谱健康新篇。

关于 7 月份及后续主

要工作，孙总指示，一是要做好本周省局检查工作，确保无误；二是

推行“定岗不如轮岗，轮岗不如竞岗”的轮岗、竞岗工作，公司将广

泛提供展示平台，选拔适岗人才；三是着手准备人人争当带货小能手

相关工作。随后，孙总带领大家一起清理堂前杂草，优化康恩堂环境。



党员风采

徐平，1961 年生，湖北蕲春人，1995 年加入中国共产党，1978

年入职国营李时珍酒厂，后被收购一起转入李时珍医药集团，高级酿

造师、高级勾调师，李时珍药酒酿制工艺非遗传承人，现任公司工程

技术中心酒类研发工程师。

党员形象，从一定意义上说，

就是岗位形象，一个党员在本职岗

位中发挥了先锋模范作用，就为群

众树立了良好的榜样。多年来，徐

平同志在平凡的岗位上始终如一，

严谨求实，兢兢业业，保质保量的

完成各项工作任务。他之前是从事

车间管理工作，后调任酒类研发工

程师，虽卸任车间主任一职，但车

间的工作他始终记挂在心，下班后

总能看见他在车间里检查水电、关

门窗、倒垃圾的身影，用他的话说

“习惯了”，车间管理有什么问题，

生产工艺有什么不顺，车间员工有

什么困难，只要找到他，或者他碰

上了，他总会义不容辞的热心帮忙，

直到完美解决为止。

为切实落实公司规划部署，整合现有酒类产品资源，适应市场需



求，徐平同志快速融入保健酒研发团队，在酒产品研发上，绞尽脑汁，

反复试验。他结合自己多年的生产经验，一边认真学习相关科技资料，

一边耐心实验。小小的一杯酒，在他手中经过几十次甚至上百次的试

验都是常事。他经常把自己关在小试实验室，一呆就是一整天；他还

经常邀请同事们到他实验室品酒，一定要提出中肯的意见才行。在他

的实验室里，瓶瓶罐罐、杯杯盏盏都是他的宝贝。近两年来，他多次

住院，可他还是顾不上自己的身体，一头扎在酒的研究中。他时常说，

李时珍老人家留下来这么好的资源，我们没有开发好，没有让人们享

受到，是我们工作的失职，我们怎么向老人家交代？正是这种顽强的

“老黄牛”精神，在他的带领下，公司现已开发出了十几个品种的保

健酒，在市场上广受消费者喜爱。

在日常工作生活中，他时刻不忘党员身份，时刻对标一名合格党

员的标准要求自己，多次在党员活动上分享自己的学习内容和心得体

会；不仅积极按照支部学习方案认真学习，对照学习内容检视自己的

不足，还组织身边的员工朋友对自己提意见、对支部工作提意见、对

车间管理提意见、对面临的困难表达诉求，带头认领问题，积极反馈

和提出具有建设性的改善意见。
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